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Mes de Agosto del 2025 PRBRREP367
Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Definicién del Programa Brindar servicios educativos a las alumnas y alumnas de educacion superior con acciones que aseguren su permanencia ¥ U egreso,
Problema gue atiends el Programa 112322 - Las y los alumnos que se encuentran inscrites en la Universidad Tecnologica de Ciudad Jurez desertan del modelo educativo que ofrece la Institucion.

POBLACIONES

Tipo Descripeién Mujeres Hombres
REFERENCIA Las y los alumnos que Se encuentran inscrilos a nivel superior Alumnas y alumnos 136,904 63,014 73,880
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se e cuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 74,514 40512 34.007
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 62.385 33378 29,007
OBJETIVO Las y los alumnas que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 4,200 4178 5.024
POSTERGADA Las y los alumnos que se encuentran inscrilos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez y que la capacidad instalada no esta en posibilidad de Alumnas y alumnos 53.185 29.202 23,083
alender
ATENDIDA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 0 0
LINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T2 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICIGN DE CUENTAS
Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO OD04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Pian Nacional de Desarrolic 2025-2030
ESTRATEGIA EG20101003004 - Desarrollar acciones y brindar apoyos para (;arantizar el ingreso, permanencia. ori i6n vocacional y | de educativas en lodos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, con perspectiva de géﬁern y pertinencia cultural
Plan Estatal da Desarrolio 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en maleria educaliva
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05010001 - Asegurar el acceso, ia y egreso de los di de todos los niveles educativos para garantizar el derecho a la educacién,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Acumulado
' Autorizado Gasto I Autorizado l Modificado ] Gasto mm"“”
329,839,636.52 10‘5.39.1 |5.43‘ 329.839,636.52 i 330,663,909.02 B"f.w,053 39 2657

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afo

23 16 13 10 10
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Mes de Agosto del 2025

403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Ente Publico
Programa presupuestario
Definicién del Programa Brindar servicios educativos a las alumnas y alumnos de educacion superior con acciones que aseguren sU permanencia y su egresoc.
Problema que atiende ol Programa 112322 - Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez desertan del modelo educativo que ofrece la Institucion.

Descripcion
RECURSOS DEL ESTADO
INGRESOS PARA UN FiN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO
CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA

REASIGNACICNES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

Origen

RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FEDERALES

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Interrela: s
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION
SUPERIOR
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION
SUPERIOR
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION
SUPERIOR
2E211C1 - PERMANENCIADE LOS ESTUDIANTES EN EDUGACION
SUPERIOR
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION
SUPERIOR

Total de presupussto

Porcentaje
2.00%

26.47%
6.73%
29.04%

35.76%

100.00%

Autorizado
6,606,527.00

B7.304,963.52
22.190,288.41
95,773,784.59

117,964,073 00

329,839,636.52

Modificado
6,606.527.00

87,304 963.52
22.190.288 41
96,598.057.09

117.964,073.00

330,663,909.02
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Gasto
00

4153613717
o0
46,307 916 22

00

87,844,053.39

PRBRREP367

Varicién
6.606.527 .00

45.768,826.35
22.190.288.41
50.290,140.87

117.964,073.00

242,819,855.63
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Mes de Agosto del 2025 PRERREP 367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetives Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / Unidad de Valor Legrado Valor Logrado Verificacién pgeatos
Ref i Resuman Narrativo Descripcién det Indicador Caleulo Fi ncialTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta del Av. Men. A idado Av. Acu.

FIN Contribuir a elevar la cobertura Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estratégico (TAEGITANG)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos concluyen
en Educacién Superior mediante (Tasa de Egreso) Eficacia Estadislica (SISE) salisfactoriamente su
al desarrollo de espacios Anual TAEG = Total de alumnos egresadas de una CONSTANTE Egresados 1,300.00 92.86 0oo 0.00 0.00 .00 Departamento de Infomacién de  programa
escolares idéneos que genaran la Mide la proporcién de ASCENDENTE misma generacion Estadistica educativo
permanencia de los estudiantes  egresados de una misma TANG = Tolal de alumnos de nuevo ingreso  CONSTANTE Egresados 1.400.00 1.400.00 1.400.00 Anugh—
en la Universidad Tecnologica de generacion respecto a los de una misma generacién
Ciudad Juarez. inscritos

Justificacion  : AUN NO SE CUMPLE LA FECHA PARA LEVANTAR EL INDICADOR, HASTA CON LOS QUE EGRESAN EN AGOSTO SE TITULAN HASTA FINALES DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE, SE MANDA HASTA EL SIGUIENTE MES LA INFORMACION

Observaciones :

Porcentaje de Titulados (Tasa PORCENTAJE Estratégico {TATG/TANIG)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos concluyen

de Titulacion) Eficacia Estadistica (SISE) satisfactoriamente su
Anual TATG = Tolal de alumnos ttulados de una  CONSTANTE Titulados 1.170.00 8357 0.00 0.00 000 0.00 Departamento de Infomacién de  programa

Mide la proporcién de ASCENDENTE misma generacion Estadistica Claudio Zepeda educalivo

egresados titulados de una TANIG = Total de alumnos de nuevo CONSTANTE Titulados 1.400.00 1.400.00 1,400.00 3810

misma generacion respecto a ingreso de una misma generacion Anual—

los inscnlos.

Justificacion  : AUN NO SE CUMPLE LA FECHA PARA LEVANTAR EL INDICADOR, HASTA CON LOS QUE EGRESAN Y SE TITULAN EN AGOSTO. LOS ALUMNOS SE TITULAN HASTA FINALES DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE, SE MANDA HASTA EL SIGUIENTE MES LA INFORMACION.

Observaciones :

PROPOSITO Las y los alumnos de la Variacién porcentual de VARIACION_POR Estralégico {UMTUMTL_1)-1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados de
Universidad T l6gica de ali i CENTUAL Eficacia Esladistica (SISE) Bachillerato deciden
Ciudad Judrez deciden Anual MTt = Matricula total del afo actual CONSTANTE Matricula total 9,200.00 222 0.00 -100.00 000 -100.00 Depariamento de Infomacion de ingresar a la Universidad
permanecer con su formacién en  Mide el incremento de la ASCENDENTE de la institucion Estadistica Tecnologica de Ciudad
educacién superior. Matricula Total de alumnos MT1_1 = Matncula tolal del afio anterior CONSTANTE Matricula total 9.000.00 8.000.00 9,000.00 Anual— Judrez y permanecen en ella

atendidos al inicio del ciclo de Ia institucién
escolar

Justificacion  : Este indicador se reporta durante el cuatrimestre septiembre - diciembre 2025,

Observaciones :

COMPONENTE Programas Educativos de Buena Porcentaje de Programas PORCENTAJE Estralégico {TPEOQ/TPEP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instancias evaluadoras y

co1 Calidad ofertados Educativos de Tecnico Eficacia Secrelaria Académica acreditadoras realizan
Superior Universitario y Anual TPEO = Total de Programas Educativos CONSTANTE Programas 29.00 100.00 2900 100.00 29.00 100.00 Secrelaria A ica dict f: bh
Licenciatura ofertados para la DESCENDENTE Ofertados anual—
las y los alumnos TPEP = Total de Programas Educativos CONSTANTE Programas 29.00 28.00 29.00

Programados

Mide los Programas Educativos
de Tecnico Superior
Universilarios y Licenciatura
que son cfertados para el
desarrolio de las y los alumnos
de la Universidad

Justificacién  : Actualmente se cumple, esperando que este 2025 se Inicle con la Especializacién de S sct como proy hecha.

Observaciones :

ACTIVIDAD Promocién y Difusién de la oferta Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gesticn (ADR/ADP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realiza la promocion y
co101 educaliva ifucion Eficacia ) Bitacora de Promocion y Difusion difusion oportunamente
Tetramensual ADR = Actiones de Difucion Realizadas ACUMULADO Promecion 6.00 100.00 100 1667 6.00 10000 Subdireccién de Extensidn
| d R CON: TE

Mis alopman deationes ds RECHEARCONSTAN ADP = Acciones de Difucion Progiamadas  CONSTANTE  Promocion 6.00 600 £.00 - ol

Difucidn realizadas para dar a
conocer |a oferta educativa de
la Universidad
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Mes de Agosto del 2025 PRERREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador/ |  Método de Tipa / Dimensién / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién L Upesttes
Raturaricle Resumen Narrativo D el e 5 o Cilculo Frocusncla/Traye a Férmula f Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta HATs Av. Men. Aromulada Av. Acu. o c
Justificacién e acudié a feria vocacional de La Rodadora.
Observaciones :
ACTIVIDAD Acredi de Prog F je de Programas PORCENTAJE  Gestidn (TPEATPEAC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instancias evaluadoras y
co102 Educativos Educativos Acreditados de Eficacia Acreditacion de Porgramas acteditadoras realizan
TSU y Licenciatura Tetramensual TPEA = Programas Educalivos Acreditados  ACUMULADO Programas 1.00 3.85 100 385 1.00 385 Educativos dictamen favorable
RESCENDENTE TPEAC = Tolal de Programas Educativos ~ CONSTANTE  Programas 26,00 26.00 26.00 Saceeiatia Acatiémica

Justificacién
proceso del siguiente paso.

Observaciones :

Mide los Programas Educativos
de TSU/LIC que han sido
acreditados por el Consejo para
Ia Acreditacipon de la
Educacién Superior A.C
(COPAES)

Acredilables

: Drivado de la implementacién del Nuevo Modelo Educative en fas IES en el pais y al replanteamiento de las estructuras curriculares de los programas educativos actuales, al memento, el Sistema de Evaluacién y Acreditaciéon de la Educacién Superior (SEAES), solicito la autoevaluacién institucional, la cual

ya fue enviada y se encuentra en

DOCUMENTO INTERNO-

Las instancias evaluadoras y

ACTIVIDAD  E ion de P P de Prog PORCENTAJE  Gestion (TPEEDITPEE) 100
co103 Educativos Educativos Evaluados de Eficacia Evaluacién de Programas acreditadoras realizan
TSU y Licenciatura Tetramensual TPEED = Total de Programas Educativos ~ ACUMULADO  Programas 2.00 7.69 200 768 200  76%  Educaiivos dictamian faverable
ASCENDENTE con Evaluacion Diagnostica Secretarfa Académica
Mide los Programas Educalivos TPEE = Total de Programas Educatives CONSTANTE Programas 26.00 26.00 26.00 tetramensual—
da TSU/LIC gue han sido Evaluable
evaluados diagnosticamente
por los Comites
Intarinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacién
Superior (CIEES)
Justificacion  : Derivado de la i del Nuevo Modelo Educative en las IES en el pais y al replanteamiento de las estructuras curriculares de los prog actuales, al el Sistema de ¥ A de la Superior (SEAES), solicité la autoevaluacion institucional la cual ya fue enviada y se encuentra en
procesc del siguiente paso.
Observaciones :
ACTIVIDAD Cartificacion del Sistema de Porcentaje de Certificaciones PORCENTAJE Gestién (TCPTCO) 100 DOCUMENTO INTERNO-(SISE) La Casa Certificadora
co104 Geslién de Calidad y Sistema de obtenidas Eficacia Departamento de Calidad aprueba la
Gestion de Organizaciones Anual TCP = Total de Cariificaciones Obtenidas ACUMULADC Certificaciones 2.00 100.00 200 100.00 4.00 200.00 Angelica Arellano 3862 Certificacién/Recertificacion
Educativas Mide las certificaciones ASCENDENTE TGO = Total de Caniificaciones CONSTANTE Cartificaciones 200 200 200 gsnlgsji)cgzegl?::;e;g:;e Calidad o Mantemimiento

Justificacién  : Certificados con validez 2025-2026.

Observaciones :

obtenidas (IS0 9001-2015, ISO
21001-2018) para la mejora de
Ia calidad en la universidad

Programadas

Anual—
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Mes de Agosto del 2025 PRBRREF367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Meta Avances del Indlcador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / | Método de Tipo / Dimensién / Unidad de Valor Logrado Valor Lagrado Verificacién dpliestos
Referencia Resumen Narrativo Descripcitn del Indicador Calculo Fracusncie/Trayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta ol i Av. Men. At lado Av, Acu.
ACTIVIDAD Actualizacién y capacitacion al P de PORCENTAJE Gestion (PCTP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- El personal acude a los
co105 personal docente y del Personal Eficacia Secretaria Académica Edgar cursos de capacitacidn
administrativo Tetramensual PC = Personal Capacitado ACUMULADO Personal 408.00 80.00 000  0.00 221.00  43.33 | ara 3823/Servicios Se promueven cursos de
Mide la capacitacion del ASCENDENTE " g Administrativos Andrés Chavez  capacitacién
personal de la Universidad TP = Tolal de Personal CONSTANTE Personal 510.00 510.00 510.00 1886
Tecnologica de Ciudad Juarez Secretaria Académica Edgar
tomando en cuenta a los MMy Lara 3823/Servicios
S, Personal de Apoyo y Administrativos Andrés Chavez
Secrelarial, Profesores de 3886
Tiempo Compleio y Profesores tetramensual—
de Asignatura
Justificacion  : Se reporta en cero, ya que se proporcionara de acuerdo a la matricula del cuatrimestre septi @ 2025, evitando la duplicidad de datos.
Observaciones :
ACTIVIDAD Consolidacion de los Cuerpos Porcentaje de Cuerpos PORCENTAJE Gestién {GR/GP}*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Cuerpos Academicos en
€006 Académicos Académicos Eficacia Secrelaria Académica Edgar formacién, consolidacion o
Tetramensual CR = Gestiones Realizadas para cuerpos  ACUMULADO Cuerpos 1.00 7.14 000  0.00 000 000 Lara 3823 consolidados avanzan
Mide los cuerpos académicos ASCENDENTE académicos académicos Secrelaria Edgar far
en formacion, consolidacion ylo GP = Gestiones Programadas para cuerpos  CONSTANTE Cuerpos 14.00 14.00 14.00 Lara 3823
consolidados en la Universidad académicos académicos tetramensual——
Tecnologica de Ciudad Judrez
Justificacion  : Desde 2021 no existe convocatoria,
Observaciones :
COMPONENTE Eventos extracurriculares Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EDR/EDP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan los eventos
co2 realizados deportivos como parte de la Eficacia Documento de Actividades programados
formacion integral de las y Tetramensual EDR = Eventos Deportivos Realizados ACUMULADC Eventos 32.00 100.00 600 1875 2800 8750 peportivas
los al 3 ASCEN T Direccion Acad
slumnes. SEENDENIE EDP = Eventos Deportivos Programados ~ CONSTANTE  Eventos 3200 3200 3200 el
Mide los eventos deportivos
internos y exlernos en los que
participa la Universidad
Tecnologica de Ciudad Juarez
Justificacion  : Se rebaso el numerc de actividades programadas, ya que se participo en dos carreras que no se tenian contempladas por parte del equipo de atletismo.
Observaciones :
Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestién {ECR/ECP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan los eventos
culturales como parte de la Eficacia Documento de Actividades programados
formacion integral de las y Tetramensual ECR = Evenios Cullurales Realizados ACUMULADO Eventos 43.00 10000 300 688 3400 7907  Cylurales
DENT| Abafieinl
bos almriog, ASCENDENTE ECP = Eventos Cullurales Programades  CONSTANTE  Eventos 43.00 43,00 4300 Firaclon feadarnica

Observaciones :

Mide los evenlos cullurales
intemos y exlernos en los que
participa la Universidad
Tecnoldgica de Cudad Judrez

fueron: Festival de Pueblos y Comunidades Indi

. del 11 al 13 de 2gosto en la UTCJ; Apoyo con los grupos representativos en curso de induccion del 27 al 29 de agosto en la UTCJ, y presentacion del grupo versatil en el festiva Juan Gabrielisimo.
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Mes de Agosto del 2025 FRBRRERIET
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetives Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del indicador / Método de Tipo | Dimensién | Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién Supuestos
Referencia Resuman Narrativo Deacripcion del Indicador Célculo F nclaTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta del Av. Men. PR Av. Acu.
ACTIVIDAD Realizacién de convocatorias Porcentaje de convocatorias PORCENTAJE Gestion {CRICP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan los eventos
coz01 para eventos de la Universidad  emitidas para llevar a cabo Eficacia . Actividades Departivas Enrique  programados
los eventos Tetramensual CR = Convocatorias Realizadas ACUMULADO Convocaloria 500 100.00 100 2000 3.00 60.00 Gonzaler 3929
ASCENDENT Actividad il i
Nidersl paicenisfe ds E CP = Convocatorias Programadas CONSTANTE  Convacatoria 500 500 5.00 Aleader Deporivas Eniile
convocalonas emitidas para letramensual—
buscar la participacion de las y
los alumnos en los eventos de
la Universidad
fi o : Cor ia para curso de para de nuevo ingreso.
Observacicnes :
ACTIVIDAD Participacién de estudiantes en  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Geslion (APED/MT)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos participan en
co202 eventos deportivos y culturales  participando en eventos Eficacia . Actividades Deportivas Enrique  los
deportivos respecto al total Tetramansual APED = Alumnos participando en Eventos  ACUMULADO Alumnas y 7.500.00 81.52 88,00 0.86 6.682.00 7263  Gonzalez 3929 evenlas deportivos
de la matricula ASCENDENTE Deportivos alumnos Actividades Deportivas Enrique  Los alumnos parlicipan en
MT = Matricula Total CONSTANTE Alumnas y 9.200.00 9,200.00 9.200.00 Gonzalez 3929 ks
Mide los estudiantes de alumnos Tetramensual-— eventos culturales
equipos representalivos y
aclividades exiracurriculares
participando en eventos
deporiivos inlernos y extermnos
en los que panicipa la
Universidad Tecnoldgica de
Ciudad Judrez
Justificach Par de di en eventos dep
Observaciones :
Porcentaje de alumnas PORCENTAJE Geslion (APEC/MT)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos participan en
participando en eventos Eficacia hitps:ifwww.utcl.edumx/Extensio los
culturales respecto al total de Tetramensual APEC = Alumnos participando en Evenles  ACUMULADC Alumnas y 4,500.00 48.91 7500 082 608300 66.12 nUniversitaria/Paginas/Cultura.as eventos deportivos
Ia matricula ASCENDENTE Culturales alumnos px Los alumnos participan en
MT = Matricula Total CONSTANTE Alumnas y 9,200.00 9,200.00 5,200.00 https:/iwww utcj edu mx/Extensio los
Mide los estudiantes de alumnos nUniversitaria/Paginas/Cullura.as evenlos culiurales
equipos representativos y px
aclividades exiracurriculares Tetramensual—
participando en eventos
culturales internos y externos
en los qus participa la
Universidad Tecnologica de
Ciudad Juarez
Justificacie : Participacién de estudiantes en actividad, lturales y civicas al interiar y exterior de la universidad.
Observaciones :
ACTIVIDAD Imparlicién de Tutorias Porcentaje de tutorias PORGENTAJE Gestién (ETIMT)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La plantilla de PTC
Coz203 ofrecidas para las y los Eficacia . ‘ hitps:/fwww.utcj edu.mx/Planeaci autorizada es acorde al oial
alumnos de la universidad Tetramensual ET = Estudiantes con Tutoria ACUMULADO Estudiantes 9,20000  100.00 oo 000 000 000  gninformacionEsladislica de la matricula para que
ASCENDENTE » Y hittps /fwww.ute] edu.mx/Planeaci cada alumno tenga un tutor
MT = Marricula Total CONSTANTE Estudiantes 9.200.00 9,200.00 9.,200.00 onflnformacionEstadistica

Mide los estudiantes atenidos
en tutoras en relacion al total
de la mauicula

Tetramensuak-—
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Mes de Agosto del 2025 PRERREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211€1 - ADE LOS NTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Modic de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo [ Dimension | Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificaclén Supuestos
Referancla Resumen Narrativo Desirin i dal lndicader Calculo F nclalTr b Férmula / Veriables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta del Av. Men, A iada Av. Acu.
Justificacién e reporta en cero, ya que se reportara de acuerdo a la matricula del i diciembre 2025, evitando la duplicidad de datos.
Observaciones :
COMPONENTE  Apoyos otorgados para la Parcentaje de Becas PORCENTAJE Estralégico (NBO/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se emiten convocatorias
co3 p de los aly a a i Eficacia Servicios Esludiantiles Becas . estatales.
Telramensual NBO = Numero de Becas Otorgadas ACUMULADO Becas 4,000.00 4348 000 000 0.00 000  Ursula Andujo 3873 municipales. pivadas e
Mide ef 1 tudiantes NDENT scas s
be‘”:ffc‘m‘fl'j‘s‘:;f:“ Intites ASCENDENTE MT = Matricula Total CONSTANTE ~ Becas 9.200.00 9.200.00 9,200.00 ?;,‘_’:xmﬂﬁe Becag L’}Z’:;‘;‘m:ﬂ:s‘df’g::;
otorgamiento de alguna beca
interna o externa
Justificacién  : Es necesaric tomar en cuanta el inicio de matricula del mes de sepliembre, para poder dar resultados,
Observaciones :
Porcentaje de Becas PORCENTAJE Estratégico {NBO/NBOA)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se emiten convocatorias
otorgadas a alumnas Eficacia hitps /iwww.utcj.edumx/Planeaci federales, estatales.
Tetramensual NBO = Nimero de Becas Otorgadas a ACUMULADO  Becas 1,600.00 40.00 000 000 000 000 pninformacionEstadistica Iiies; proaias s
Mide el tolal de alumnas ASCENDENTE alumnas hitps:/hwww.ulc.edu.muPlaneaci institucionales para el
beneficiadas por el NBOA = Nimero de Becas Otorgadas a CONSTANTE Becas 4,000.00 4,000.00 4,000 00 i 9 de becas
otorgamiento de alguna beca Alumnas Tetramensual—
interna ¢ externa
Justificacion : Es necesario tomar en cuanta el inicio de matricula del mes de sepliembre para poder dar resultados.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de convocatorias Porcentaje de convocatorias PORCENTAJE Gestion {CE/CR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se emiten convocalonas
co301 para entrega de apoyos emitidas para la entrega de Eficacia Servicios Estudiantiles Becas para otoigar apoyos a las y
apoyos Anual CE = Convocatorias Emitidas ACUMULADO Convocatorias 6.00 100.00 000 0.00 0.00 000  Ursula Andujo 3873 Iog alumnos
ASCEN TE iantiles
i b R T GENEEN CR = Convocatarias Recibidas CONSTANTE  Convocatorias 6.00 5.00 5.00 B aianiles Hocas
convocatorias para apoyos de Anual—
las y los alumnos
Justificacién : Es necesario tomar en cuanta el inicio de matricula del mes de sepliembre para poder dar resultados.
Observaciones :
ACTIVIDAD R ien de apoyos je de PORCENTAJE Gestién (SAITS)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se reciben solicitudes de
c0302 aprobadas en realacién con Eficacia i - Servicios Esludiantiles Becas apoyos de parte de las y los
lo solicitado Anual SA = Solicitudes Aprobadas ACUMULADO Solicitudes 4,000.00 8B.89 000 000 0.00 000 Ursula Andujo 3673 alumnos
ASCENDENTE a " i Servicios Estudiantiles Becas
Mide las solicitudes que son TS = Total de Solicitudes Recibidas CONSTANTE Salicitudes 4.500.00 4,500.00 4,500.00 Ursula Andujo 3873
aprobadas para recibir algun Anual-—
tipo de apoyo
Justificacion : Es necesario tomar en cuanta el inicio de matricula del mes de septiembre para poder dar resultados.
Observaciones :
COMPONENTE I i a je de Edificios con PORCENTAJE Gestién (EMITE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con un Programa
co4 presentadas mantenimiento Eficacia . . Registro de Manienimiento & Anual de Mantenimienio y
Tetramensual EM = Edificios con mantenimiento ACUMULADO Mantenimiento 21.00 100.00 21.00 100.00 2100 100.00 ingialaciones se lleva a cabo de acuerdo a
ide at 1 Depart o i i
Mide af porceniaje de ASCENDENTE TE = Total de Edificios CONSTANTE Mantenimiento 21.00 21.00 21.00 l;f;:ﬂ:::zg:i_e Mantenimiento la disponibiidad de recursos

mantenimiento ctorgado a los
edificios , con la finalidad de
contar con instalaciones en
optimo estado
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Justificacién  : El mantenimiento de edificios se realiza de manera cuatrimestral.
Observaciones :
ACTIVIDAD Gestion de proyectos de recurscs Porcentaje de gestiones y PORCENTAJE Gestion (GSR/TC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Hay convocatorias
Ccodo1 extraordinarios. solicitudes para proyectos de Eficacia B Planeacién y Evaluacion José disponibles, se participa y se
equipo y equipamirnto Takamensual GSR = Gestiones y Solicitudes Realizadas  ACUMULADO Solicitudes 2.00 100.00 000 000 200 10000  Meraz 3885 tiene respuesta favorable
ASCENDENTE N . Planeacion y Evaluacion José
Mide of porcentaje de gestiones TC = Talal de Convocatorias CONSTANTE Solicitudes 2.00 2.00 2.00 Meraz 3885
y solicitudes realizadas de Tetramensual—
proyecios para ohtener
recursos extraordinarios
Justificacién  : En este mes no se obtuvieron recursos extracrdinarios, sin embargo, se i las ti para delai on.
Observacionas :
ACTIVIDAD Atencion a solicitudes de P je de solicitud FPORCENTAJE Gestidn (SAISR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Se reciben soliictudes de
Co402 mantenimientos internos atendidas en relacién de las Eficacia Mantenimiento @ instalaciones  mantenimiento
extraordinarios solicitudes recibidas Tetramensual SA = Salicitudes de Mantenimiento ACUMULADO Solicitudes 100.00 100.00 4200 4200 4200 4200  Faystino Juarez 3802
ASCENDENTE Alendidas Mantenimiento e instalaciones
Mide el porcentaje de SR = Solicitudes de Mantenimiento CONSTANTE Solicitudes 10000 100.00 100.00 Fausting Juarez 3802
solictudes atendidas para Recibidas Tetramensual-—
mantenimientos solicilados
Justifi 6 : Las solicitud: an en sep &

Observaciones :
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